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 جمعية التنمية الأهلية بـ باشوت 

 

 أولًا: وصف الخطة

وفق استراتيجيتها، بما يسهم في خدمة المجتمع المحلي في المجالات   2025تهدف هذه الخطة إلى تنفيذ برامج الجمعية خلال عام 

 .التشغيل الإداري( –تنمية الموارد  –المساعدات  –التطوعي   –قافي  الث –البيئي  –الرياضي  –التعليمي   –التنموي  –)الاجتماعي 

 

 ثانياً: أهداف الخطة

 .تعزيز الأثر المجتمعي للجمعية عبر تنفيذ برامج تنموية واجتماعية مؤثرة .1

 .ل الحاسوب( معم –الصالة الرياضية  –تطوير البنية التحتية للجمعية )قاعات التدريب  .2

 .تقديم خدمات وبرامج تعليمية وتوعوية تلبي احتياجات المجتمع .3

 .تنمية الموارد المالية وتحقيق الاستدامة  .4

 .تعزيز المشاركة المجتمعية والتطوع .5

 .الالتزام بالحوكمة والشفافية في الإدارة المالية والتنفيذية .6
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 والأنشطة مع الموازنةثالثاً: البرامج 

 المستهدف  البرنامج/النشاط المجال
الفترة  

 الزمنية
 المؤشر المسؤول 

الموازنة 

 )ريال( 

برنامج زيارة المرضى والأيتام )هدايا  اجتماعي

 ترفيه( –أنشطة  –

لجنة   شهريًا مستفيد  150

 اجتماعية 

عدد 

 الزيارات/المستفيدين 

60,000 

متدرب   600 تجهيز قاعتي تدريب وتأهيل تنموي 

 سنويًا 

على مدار  

 العام

قسم 

 التدريب 

عدد الدورات  

 والمتدربين 

120,000 

مستفيد   240 تشغيل صالة رياضية شبابية متكاملة  رياضي 

 شهريًا

 80,000 عدد المشتركين  إدارة البرامج  مستمر

إنشاء وتشغيل معمل حاسوب   تعليمي 

 تصميم(  –مونتاج  –)دورات حاسب 

عدد الدورات   قسم التعليم  شهريًا متدرب  360

 والشهادات 

100,000 

حملات   4حملات التشجير والنظافة ) بيئي

 رئيسية( 

  –مارس  مشارك  400

 نوفمبر 

عدد  لجنة بيئية 

 الحملات/المساحات 

40,000 

  –ز تحفي –إدارة المتطوعين )ورش  تطوعي 

 توثيق الساعات( 

عدد  وحدة التطوع  مستمر متطوع  200

 المتطوعين/الساعات

30,000 
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 المستهدف  البرنامج/النشاط المجال
الفترة  

 الزمنية
 المؤشر المسؤول 

الموازنة 

 )ريال( 

 –حملات تنمية الموارد )تبرعات  مالي

 فعاليات(  –شراكات 

نمو الإيرادات  

20% 

  –فبراير 

 ديسمبر

 50,000 زيادة الموارد  إدارة مالية

الفعاليات الوطنية والمجتمعية  ثقافي/وطني 

المناسبات   –)اليوم الوطني 

 الرسمية( 

  –سبتمبر  مشارك  500

 ديسمبر

 40,000 عدد الفعاليات  لجنة ثقافية 

تقديم مساعدات عينية ونقدية  مساعدات 

 للأسر المحتاجة

لجنة   ربع سنوي  أسرة  250

 المساعدات 

 80,000 عدد المستفيدين 

 –صيانة  –مصاريف تشغيلية )رواتب  تشغيل إداري 

 محاسبة(  –اتصالات 

الإدارة   مستمر الجمعية 

 التنفيذية

 50,000 انتظام التشغيل 

 ريال  650,000إجمالي الموازنة:  ✅

 رابعاً: الموارد المطلوبة

 .ريال  650,000 :مالية •

 .متطوع 200 –موظف   12 :بشرية •

 .الشركات الداعمة –مراكز التدريب  –البلدية  – المستشفى المحلي  –لمدارس ا :شركاء •

 .الصالة الرياضية –الأجهزة   –القاعات  –مقر الجمعية  :مادية •
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 (KPIs) خامساً: مؤشرات الأداء

 .%90نسبة تنفيذ البرامج ≤  .1

 .سنويًا 2,500عدد المستفيدين المباشرين ≤  .2

 .%20نمو الموارد المالية الذاتية بنسبة  .3

 .متطوع جديد  100استقطاب  .4

 .مناسبات وطنية بنجاح  4حملات بيئية و  4تنفيذ  .5

 .% على الأقل85رفع مستوى رضا المستفيدين إلى  .6
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 ةسادساً: المخاطر وطرق المعالج

 طريقة المعالجة الخطر 

 شراكات مع القطاع الخاص – تنويع مصادر الدخل   ضعف التمويل

 برامج تدريبية  –شهادات شكر  –تحفيز  ضعف مشاركة المتطوعين 

 تقسيم المهام على فرق  –خطة بديلة  تأخر تنفيذ بعض البرامج

 تدقيق داخلي وخارجي  –مراجعة دورية  مخاطر محاسبية

 إعداد موازنات مرنة وتحديث تقديرات التكلفة تقلبات الأسعار
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 سابعاً: آليات المتابعة والتقييم 

 .تقارير شهرية عن الأنشطة والبرامج .1

 .تقارير مالية شهرية لمجلس الإدارة .2

 .اجتماعات ربع سنوية لمراجعة الإنجاز .3

 .تقييم نصف سنوي لقياس مؤشرات الأداء .4

 .2025تقرير ختامي شامل مع نهاية  .5

 

 ثامناً: الخاتمة 

، وتهدف لتحقيق أثر تنموي  2025لتنمية الأهلية بباشوت لعام تم إعداد هذه الخطة التشغيلية لتكون مرجعًا إداريًا وعمليًا لجمعية ا

 .واجتماعي مستدام، مع الالتزام بالحوكمة والشفافية والاستفادة المثلى من الموارد المتاحة 

 اعتماد الخطة : تاسعاً 

  2025/   05/  08اريخ وت  3ومية رقمبمحضر الجمعية العم  2025تم اعتماد الخطة التشغيلية للجمعية لعام 


